
 
 

Circ. n. 308 del 25 maggio 2023 
                                                                     Ai docenti in periodo di formazione e prova 

Ai docenti Tutor 

Al Comitato di Valutazione 

 
Al sito web 

 

Oggetto: convocazione Comitato di valutazione - periodo di formazione e prova dei docenti 

neoassunti. 
 

 
Come noto, il periodo di formazione e prova dei docenti neoassunti è disciplinato dai commi da 115 a 120 

della legge 13 luglio 2015, n. 107, dal D.M. 27 ottobre 2015, n. 850 come novellato dal D.M. 226 del 

16/08/2022 

In particolare, l’ultimo D.M in parola, relativamente alle procedure per la valutazione del periodo di 

formazione e di prova, prevede quanto segue: 

Al termine dell’anno di formazione e prova ( …)  il Comitato è convocato dal dirigente scolastico per procedere 

all’espressione del parere sul superamento del periodo di formazione e di prova. 

Il docente sostiene un colloquio innanzi al Comitato; il colloquio prende avvio dalla presentazione delle attività 

di insegnamento e formazione e della relativa documentazione contenuta nel portfolio professionale, 

consegnato preliminarmente al dirigente scolastico che lo trasmette al Comitato almeno cinque giorni prima 

della data fissata per il colloquio. Contestualmente al colloquio, il Comitato procede all’accertamento delle 

competenze del Docente, verificando in maniera specifica la traduzione in competenze didattiche pratiche 

delle conoscenze teoriche disciplinari e metodologiche del docente, negli ambiti individuati nel medesimo 

comma, attraverso un test finale sottoposto al docente, e consistente nella discussione e valutazione delle 

risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e nella relazione del 

dirigente scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione delle relative competenze, a seguito di 

osservazione effettuata durante il percorso di formazione e periodo annuale di prova ( …) 

All’esito del colloquio, il Comitato si riunisce per l’espressione del parere. Il docente tutor presenta le 

risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta in merito alle attività formative predisposte ed alle esperienze di 

insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente neo-assunto. Il dirigente scolastico presenta 

una relazione per ogni docente comprensiva della documentazione delle attività di formazione, delle forme 

di tutoring, e di ogni altro elemento informativo o evidenza utile all’espressione del parere. Il parere del 

Comitato è obbligatorio, ma non vincolante per il dirigente scolastico, che può discostarsene con atto 

motivato. 

Il dirigente scolastico procede alla valutazione del personale docente in percorso di formazione e periodo 

annuale di prova in servizio sulla base dell’istruttoria compiuta. La documentazione è parte integrante del 

fascicolo personale del docente. In caso di superamento del test finale e di valutazione positiva del percorso 

di formazione e periodo di prova in servizio, il dirigente scolastico emette provvedimento motivato di conferma 

in ruolo per il docente in percorso di formazione e periodo annuale di prova in servizio. In caso di mancato 

superamento del test finale e di valutazione negativa del percorso di formazione e periodo annuale di prova 

in servizio, il dirigente scolastico emette provvedimento motivato di ripetizione del periodo di formazione e di 

prova. Il provvedimento indicherà altresì gli elementi di criticità emersi ed individuerà le forme di supporto 

formativo e di verifica del conseguimento degli standard richiesti per la conferma in ruolo. 

 

Ciò premesso: 

- i docenti neoassunti sono tenuti a trasmettere il portfolio professionale per PEO alla e-mail 

capc09000e@istruzione.it entro il prossimo 1 giugno. 
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- Ai fini della conclusione dell'istruttoria di cui al comma 117 della legge 107/2015 e della 

presentazione delle relative risultanze ciascun docente tutor consegnerà allo scrivente la relazione di 

propria competenza. Anche la relazione del tutor dovrà pervenire entro il giorno 1 giugno p.v. 

all’indirizzo capc09000e@istruzione.it. 

- i docenti neoassunti ed i docenti tutor sono convocati per il previsto colloquio con il Comitato di 

Valutazione il prossimo 7 giugno, in presenza, presso gli uffici di presidenza di Viale Colombo, come 

da sotto riportato prospetto: 

 

 

Nella stessa data, alle ore 15:00 si riuniranno in seduta tecnica i soli membri del Comitato per la Valutazione     

dei docenti per procedere all’analisi della documentazione contenuta nel portfolio professionale dei succitati 

docenti neoassunti.  

 

 

          Il Dirigente Scolastico 
 Prof. Massimo Mocci 

 

firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 
 

ORARIO DOCENTE IN PROVA DOCENTE TUTOR 

15:30 ARGIOLAS VALENTINA CADEDDU GIOVANNA 
15:50 PALMAS VERA  

PITTAU MARIA FRANCA 
16:10 PILIA MARTA PERRA ANNARELLA 

16:30 PINTUS STEFANIA DEIDDA VALENTINA 

16:50 PIRAS MARIANNA ROSAS GIANFRANCO 
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